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Resumo

A Diviséo de Recursos Humanos do HC — UNICAMP atuando em um novo modelo de
gestdo onde os funcionérios sdo o foco de agBes que busquem propiciar melhores
condicdes de trabalho, desenvolvimento profissional e qualidade de vida buscou
conhecer a demanda do Hospital de Clinicas quanto a realizacdo de ginastica laboral e
atividades fisicas. Em um ambiente de trabalho onde o paciente é o cliente e o produto é
a manutencao/recuperacdo da salde, dar todo o suporte necessario para a realizacdo de
suas atividades reflete diretamente na qualidade dos servicos de assisténcia aos
pacientes. Nesse sentido, no final de 2007, foi realizada uma pesquisa de opinido junto
aos funcionéarios e, em 2008, com os dados tabulados, mapeamos a demanda de
ginastica laboral e atividades fisicas em vérias areas do Hospital de Clinicas. Com 95%
dos participantes da pesquisa interessados nas propostas apresentadas, estabelecemos
uma parceria com 0 CECOM/UNICAMP e DGRH/DSSO, analisando os resultados
obtidos para elaborar um projeto de trabalho de modo a oferecer aos funcionarios do HC
ginastica laboral e atividades fisicas, com um cronograma estabelecido conjuntamente e
buscando acbes que tanto beneficiem diretamente os profissionais da salude como
também agreguem mais qualidade nos servicos prestados aos pacientes.

Palavras-chaves
Ginastica laboral. Recursos humanos. Qualidade de vida.
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Tema central: “Perspectivas e desafios dos profissionais da UNICAMP”.
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