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PROGRAMA DE TREINAMENTO PARA PROFISSIONAIS DE SAÚDE NA 
FCM: UM PROCESSO DE  

INTERNACIONALIZAÇÃO COM ANGOLA - ÁFRICA 
  

Rosemeire Aparecida de Oliveira¹, Patricia Rocha Gonçalves 

Resumo 

No Programa de Treinamento da Faculdade de 

Ciências Médicas da UNICAMP para 

profissionais de saúde, mais de 60 médicos 

angolanos foram treinados desde 2005, por no 

mínimo 2 anos (a maioria entre 3 e 4 anos). As 

especialidades que ofertam treinamentos 

pertencem aos Departamentos de Clínica 

Médica (Infectologia, Gastroenterologia, 

Hematologia, Nefrologia, Oncologia Cínica, 

Pneumologia, Cardiologia, Clínica Médica 

Geral), Pediatria, Cirurgia, Tocoginecologia, 

Genética Médica, Neurologia, Neurocirurgia, Oftalmologia, 

Otorrinolaringologia, Patologia Clínica, Anatomia Patológica, Psicologia 

Médica e Psiquiatria. Também foram treinados mais de 50 técnicos da área de 

saúde, como técnicos de enfermagem e de laboratório, todavia por tempo mais 

curto, nos próprios serviços da área de saúde da UNICAMP ou em serviços 

associados. Esses profissionais - especialmente os médicos - quando retornam a 

Angola tem convalidadas todas as atividades desenvolvidas (tanto teóricas 

quanto de treinamento prático), culminando com artigo científico publicado, 

feitura de livro ou um Trabalho de Conclusão de Curso(TCC), com aprovação 

feita pelos Departamentos e Áreas em que os profissionais estão sendo treinados. 

Dessa maneira, são concedidos a esse profissionais o título de especialidade pelo 

Colégio Angolano de Pós Graduação, permitindo que com esse título todos 

tenham ascenção na carreira médica do Ministério da Saúde, incluindo melhoria 

salarial, pela capacitação que atingiram. Todos, sem exceção, que foram 

treinados através destes programas foram alocados em posições de Chefias de 

Serviço, de Departamentos, de Enfermarias, de Ambulatórios, de Serviços de 

Emergência. 
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EIXO 3 – Desenvolvimento humano, 

saúde, sustentabilidade e qualidade de 

vida 
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