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AFPU EM NUMEROS: A TRAJETORIA RUMO
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Resumo

Embasada na sua missdo e no Planejamento Estratégico da Unicamp e da Pré-Reitoria
de Desenvolvimento Universitario, a Agéncia para a Formacédo Profissional da Unicamp
— AFPU vem realizando diversos programas e atividades que promovem o
desenvolvimento do corpo de servidores da Universidade Estadual de Campinas. A
partir da demanda das Unidades e Orgéos e em atendimento a requisitos legais, a AFPU
proporcionou, nos ultimos seis anos (2007 a julho de 2012), 15.394 participacdes de
funcionarios em programas e cursos avulsos em diferentes areas, com médias anuais de
2.798 atendimentos e carga horéria de 23 horas/funcionario atendido. No mesmo
periodo, foram apoiadas as participacGes de 8.090 funcionarios em eventos internos e
868 funcionérios participaram em eventos externos patrocinados pela Agéncia.A partir
de 2008, foram ampliadas as modalidades de apoio a participacdo em eventos externos,
cujas solicitagBes vém crescendo a cada ano. A medida que as parcerias com as
Unidades e Orgaos vao se consolidando e os treinamentos vao se qualificando, observa-
se uma migragdo dos cursos avulsos para pro‘gramas, que sio treinamentos geralmente
mais longos, modulares, com varias disciplinas, voltados a desenvolver ndo somente um
conhecimento especifico, mas competéncias diversas relacionadas a fungdes especificas.
O atendimento a cursos externos e in company depende da demanda pontual das
Unidades e Orgdos. Por meio da politica da AFPU de desenvolver e utilizar
multiplicadores internos em seus cursos, tem-se conseguido oferecer cursos proprios a
custo bem inferior aos cursos disponiveis no mercado, fazendo um melhor uso dos
recursos publicos.
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