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Resumo: Desde 2010 o GGBS — Grupo Gestor de Beneficios Sociais, da
Unicamp, vem divulgando Editais Publicos para apoiar financeiramente o
desenvolvimento de projetos e de acdes que se insiram dentro do
Planejamento Estratégico Institucional da UNICAMP, nos seguintes campos e
modalidades: projetos; eventos; programas e acdes comunitérias; promoc¢ao de
qualidade de vida; desenvolvimento profissional e humano; publicacdes
tematicas; atividades motivacionais, culturais e desportivas; atividades
formadoras de cidadania e de valorizacao profissional e integracdo corporativa.
Edicbes anuais dos editais sdo divulgadas, o que tem resultado em apoio e
repercussées motivacionais e de melhoria das acbes administrativas em
diversos 6rgaos e unidades. O gerenciamento do processo envolve a area de
informatica e de relacionamento que se faz presente no GGBS. Até o presente
foram publicados 6 editais, sendo enviados 189 projetos no total. Destes, 105
foram apoiados, através de pareceres dos Conselheiros que integram o GGBS,
indicando um aspecto relevante, o envolvimento na analise por diversos
integrantes da comunidade da UNICAMP.
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