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Introducao/Objetivo:

Com a pandemia, o aprender e 0 ensinar precisaram romper padroes e premissas e se reinventarem com novas estratégias, num curto espaco de
tempo (1). O modo remoto fol implantado na area educacional e o uso de meios digitais possibilitou as interacoes e o aprendizado dos conteudos
(2-3). Objetivo: Elaborar cursos remotos para profissionais de enfermagem, apresentar os resultados das avaliacoes de reacao e de aquisicao de
conhecimento e demonstrar o crescimento de participacao nos cursos durante a pandemia.

Metodologia:

Relato de experiéncia dos cursos remotos de 2019 até agosto de 2021 para profissionais de enfermagem na Escola Corporativa de uma
Universidade Publica, com Hospital Universitario. A equipe de gestao da Escola, em conjunto com enfermeiros e instrutores, elencou temas
adequados ao modo remoto e definiu o design instrucional, com objetivos de aprendizagem, publico-alvo, ambiente virtual de aprendizagem (AVA),
formato (sincronos ou assincronos), e apoio e orientacao aos instrutores para o uso de ferramentas tecnologicas. Baseado em Kirkpatrick (4), foi
criado formulario para avaliacao de reacao, mensurando a satisfacao dos aprendizes em quatro dimens0es:. curso, ensino remoto, instrutores e
aproveitamento e para a avaliacao de aprendizagem, fol mensurada a aquisicao do conhecimento.

Resultados:

Em 2019, os cursos oferecidos pela Escola eram 100% presenciais e nenhum direcionado exclusivamente a enfermagem. Em 2020, foram
oferecidos dois cursos presenciais e, ap0s a declaracao da pandemia, foram criados oito cursos remotos, 100% na area de estomaterapia, com
participacao de 500 profissionais de enfermagem. Em 2021, até o més de agosto, a oferta foi ampliada para treze cursos, contemplando 1119
profissionais de enfermagem em temas como estomaterapia (77%) e terapia infusional (15%). Foram oferecidos outros cursos da area, como
higienizacao das maos e cardiopatias congéenitas, representando um aumento de 1000% de 2019 para 2020 e de 30% de 2020 para 2021. Fol
utilizado como AVA o Google Classroom®, 15% sincrono e 85% assincrono, formato esse que possibilitou uma maior adesao do publico-alvo.
Quanto as avaliacoes de reacao, a nota média geral obtida nos cursos foi 8,8 em 2020 e 9,1 em 2021. Na dimensao da satisfacdo com o formato
online, a media foi 9,8 em 2020 e 9,6 em 2021. Na mensuracao de aquisicao de conhecimento, foram aplicadas questdoes objetivas por meio do
Forms Google® ou estudos de casos, com 0% de reprovacao em 2020 e 10% em 2021. A gravacao de videoaulas foi feita com os programas OBS
Estudio® e Open Shot® e a edicao com Movavi®.

Conclusao:

A elaboracao de cursos remotos mostrou resultados bastante satisfatorios, aléem de ser uma estrategia gque possibilitou manter o desenvolvimento
profissional da enfermagem mesmo diante da pandemia instalada, inclusive ampliando a participacao de servidores que anteriormente nao
conseguiam participar dos cursos presenciais.
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