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Introducao/Objetivo:

O estresse laboral € um transtorno que tem cada vez mais aumentado o numero de afastamentos do trabalho; os motivos sao diversos,
mas todos eles sao consequéncia da cobranca do que podemos chamar de "mundo moderno". Organizacoes privadas e publicas tém
buscado formas de amenizar esse estresse de seus colaboradores. Neste contexto, o Programa "NIPE bem-estar laboral" atraves dos
efeitos da Acupuntura na qualidade de vida relacionada a saude no ambiente de trabalho, visa oferecer bem-estar aos colaboradores,
iInfluenciando-os a adotarem habitos de vida mais saudaveis. O objetivo da proposta € unir a Acupuntura e a qualidade de vida no
ambiente de trabalho, tanto nos aspectos fisicos, quanto nos aspectos psicoldgicos do colaborador.

Metodologias:

As sessOes terao a duracao de uma hora. Agendamento através da plataforma Google. Os procedimentos estao aderentes ao cuidar da
saude por formas menos agressivas e mais naturais. Para tanto, tem-se como referéncia o manual do Programa Estadual de Acupuntura
da Coordenacao Estadual de Controle de Infeccao Hospitalar do Estado do Rio de Janeiro. Este manual traz dados e informacoes técnicas
gue visam proporcionar aos profissionais gue utilizam esta pratica e aos pacientes, maior seguranca durante a realizacao do procedimento
da Acupuntura, minimizando 0S rSCOS de iInfeccoes e acidentes. Manual disponivel em: chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.portalunisaude.com.br/arquivos/file/manual de biosseguranca.pdf

Resultados:

Os resultados esperados deverao alcancar niveis elevados de qualidade e produtividade no ambiente de trabalho, tendo colaboradores
mais engajados, motivados e saudaveis. Que possam executar seus trabalhos adequadamente, contribuindo com exceléncia na
Organizacao. O projeto podera ser aplicado em qualquer unidade/orgao gque tenha o interesse em oferecer aos seus colaboradores
gualidade de vida no ambiente de trabalho através dos efeitos da Acupuntura. Considerando a Resolucao GR-037/2021, "Disp0Oe sobre a
prestacao de servico voluntario em atividades técnicas e/ ou administrativas no ambito desta Universidade e da outras providéncias".
Encontra-se em tramitacao, atraves do Processo 01P37814/2022, a documentacao para aprovacao do Servico Voluntario ao NIPE -
Nucleo Interdisciplinar de Planejamento Energético.

Conclusao:

Na Organizacao UNICAMP o Projeto "NIPE bem estar laboral" serd uma alternativa e/ou complementar as estratégias muito utilizadas por
organizacoes, visando o bem estar de seus colaboradores, podendo-se citar os protocolos para um almoco calmo, ouvir musica para
relaxar em horarios de descanso, para a orientacao a pensamentos positivos e edificantes, execucao de trabalhos para a respiracao, tirar
ferias dentro do prazo legal e mobilidade fisica para promover a saude, entre outros.
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