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O presente livro ¢ uma obra de compreensao socioldgica acerca das relagdes
de género e trabalho no Brasil e na Franca. A coletanea é composta por 21 textos
que tratam de distintas dimensdes do trabalho das mulheres, pautado — priori-
tariamente — em uma perspectiva intersecional, como ja aponta o subtitulo. Ou
seja, nesse livro hd um terreno comum tedrico que compreende que as relagoes de
género devem ser analisadas a luz das demais intersecgdes presentes no universo
social, tais como as dimensdes de classe e de raga.

Importante salientar, entretanto, que, embora a divisao sexual do trabalho
esteja presente nas diversas faces das realidades brasileiras e francesas — prin-
cipalmente expressas em dimensdes como alocagdo de mao de obra, diferencas
salariais e¢ jornada de trabalho —, o livro em questdo ndo se propde a ser uma
analise comparativa propriamente dita entre as duas experiéncias. O que a obra
busca mostrar ¢ que, mesmo que por caminhos distintos, pautados em formagdes
sociais e econdomicas deveras dessemelhantes, tanto Brasil quanto Franca estao,
ainda, presos as amarras patriarcais e a divisao sexual do trabalho. Ou seja, o livro
tem a grandeza de demonstrar que as questdes ligadas a igualdade de género ndo
sdo solucionaveis com o avango do desenvolvimento capitalista, da tecnologia
ou da construcdo de uma sociedade moderna. Os tragos que estruturaram e deram
contornos desigualmente sexuados as relagdes sociais sdo muito mais profundos.

O livro tem como abordagem central o conceito de Divisao Sexual do Traba-
lho, que compreende que a divisdo do trabalho por género tem duas dimensdes:
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existem trabalhos de homens e trabalhos de mulheres na sociedade; e, em segun-
do lugar, a sociedade, assim como divide, também valora os distintos afazeres.
Dessa forma, ha uma hierarquizagao, na qual o trabalho dos homens vale mais
do que o das mulheres, entendendo que esse “valor” se expressa ndo somente em
diferencgas salariais, mas também em distingdes sociais. Em que pesem os temas
tradicionalmente ja estudados pelas tedricas da divisdo sexual do trabalho, liga-
dos a perspectiva da produ¢ao e reproducdo social, a obra avanca para questdes
importantes do nosso tempo, adentrando temas como qualificacdo profissional e
ingresso de mulheres e carreiras cientificas, o avanco da flexibiliza¢ao das rela-
coes de trabalho — especialmente a terceirizagao e o trabalho em tempo parcial —e
chegando ao recente desenvolvimento do trabalho de cuidados. Para dar conta
da dimensao multipla das indagagdes trazidas nesse livro, as organizadoras o
dividiram em seis grandes partes.

O primeiro ¢ denominado “Entrecruzar as desigualdades”. Esse capitulo é
fundamentalmente dedicado a reafirmagdo do solo tedrico do qual partem as
autoras, assentado sobre o conceito de divisdo sexual do trabalho, de interseccio-
nalidade/consubstancialidade das relagdes de género, classe e raga, ¢ visto em uma
perspectiva de relagdes sociais. O segundo capitulo do livro se chama “Medir as
desigualdades”. Nesse capitulo, as autoras langam-se no desafio de desconstruir
e enxergar o que esta “por tras” das estatisticas apresentadas e da contabilidade
nacional de cada pais. A pergunta central pode ser sintetizada na seguinte questao:
“como medir e contabilizar o trabalho de homens e mulheres?”. Essa pergunta
envolve problematizar ndo somente o trabalho extradoméstico formal, mas também
contabilizar o trabalho informal, por conta propria e, principalmente, o trabalho
nao remunerado de cuidados, que esta na base da divisdo sexual do trabalho e
permanece invisivel na contabilidade nacional dos dois paises em questao.

Como disse Margaret Maruani e Monique Meron, no capitulo de nimero cinco
da presente sessao, “os numeros sao politicos”. Para as autoras, “reconhecer uma
atividade como trabalho profissional ou, ao contrario, relega-la a sombra da inati-
vidade ¢ uma decisdo politica, até ideoldgica, para além de uma opgao estatistica”
(p.69). Essa sessdo, diga-se de passagem, ¢ extremamente rica e criteriosa na
analise dos dados, apresentando diversos textos que trazem testes econométricos
e analises estatisticas que circunscrevem temas como a desigualdade salarial, a
taxa de participacdo no mercado de trabalho e os desafios da formalizacao do
trabalho das mulheres, trés elementos que permanecem como gargalos estruturais
no Brasil e na Franca.

A terceira parte ¢ denominada “Trabalho e uso do tempo”. O primeiro texto do
bloco ¢ de autoria de Lais Abramo e Maria Elena Valenzuela e trata dos tempos do
trabalho remunerado e ndo remunerado na América Latina. As autoras, no entanto,
apresentam que, embora a entrada das mulheres no mercado de trabalho tenha lhes
trazido uma dupla jornada de trabalho, a sua inser¢@o, por outro lado, instaura uma
nova contradi¢do social: a inser¢ao das mulheres nas atividades extradomésticas
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demonstra a incompatibilidade da execugdo plena das atividades remuneradas e
ndo remuneradas, colocando novos desafios e contradi¢des as relagdes laborais e
familiares. Segundo as autoras, a formulagdo de politicas publicas de conciliagdo
dos tempos de trabalho produtivo e reprodutivo enfrenta um duplo desafio, “[de
um lado] interrogar a sociedade sobre a maneira como devem ser distribuidos o
trabalho e as responsabilidades de cuidado entre o Estado, o mercado e as fami-
lias; e de outro a distribui¢do tradicional de responsabilidades domésticas entre
homens e mulheres” (p.122).

A quarta parte € denominada “O género das carreiras artisticas e cientificas”
e faz parte da analise critica dos novos arranjos do trabalho das mulheres. As so-
ciedades capitalistas tém passado por um processo de polarizacao do mercado de
trabalho, com postos de trabalho ligados aos empregos de maior remuneragao e
formalizagdo, e, a0 mesmo tempo, a proliferacdo de empregos precarios e flexiveis.
Nesse sentido, parte das mulheres algou a posi¢ao dos “de cima”, no entanto, isso
ndo ocorreu sem contradicdes e sem a permanéncia das estruturas fundantes da
divisao sexual do trabalho. Esse capitulo apresenta os avangos, mas também as
contradi¢des do trabalho de mulheres em carreiras consideradas “masculinas”,
como nas ciéncias exatas, nas engenharias, na aeronautica e na musica.

Por fim, as partes cinco e seis, respectivamente, “Cuidado, dindmicas fami-
liares e profissionais” e “Cuidado, politicas sociais e cidadania”, também sdo
consideradas como pertencentes aos novos temas dos estudos de género e traba-
lho. No 16° texto, primeiro dessa sessdo, Helena Hirata apresenta um importante
debate acerca da nacionalidade do trabalho de cuidados em domicilio no Brasil e
na Franga, apontando que ambos sdo influenciados por mudangas geograficas: o
primeiro por migragdes regionais e o segundo por imigrantes estrangeiros. Esses
movimentos colocam novos contornos para a problematica de género, que envolve
a geopolitica internacional e o rebaixamento dos custos do trabalho das mulheres
que migram de diversos paises pobres para trabalharem como cuidadoras na Franca
e outros paises europeus.

Esse livro tem a grandeza de articular novas e velhas questdes, todas da ordem
do dia para as realidades de Brasil e Franca, apresentando um olhar critico, pro-
fundo e interseccional da problematica de género, classe e raga. Embora nao seja
um estudo comparativo, a leitura do livro nos permite constatar que existem muito
mais semelhancas do que diferengas quando os temas sao os tradicionalmente
tratados pelas teoricas feministas, principalmente no que tange a desigualdade
nos tempos, no acesso e na qualidade do trabalho das mulheres, bem como na
visibilidade social dele.
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