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Resumo

A avaliacdo das aprendizagens consiste num processo imprescindivel da praxis docente, pois
deve propiciar um diagnéstico a respeito da qualidade do trabalho empreendido pelo
professor e pelo aluno. N&o obstante, frequentemente, a avaliacdo é reduzida a uma
ferramenta de carater meramente punitivo e classificatorio. Portanto, discentes da
Licenciatura em Fisica do IFMG-Congonhas empreenderam uma pesquisa que objetivava
investigar as concepgdes de docentes e discentes de um campus do IFMG a respeito do papel
da avaliacdo das aprendizagens. A pesquisa foi realizada mediante entrevistas dirigidas a
docentes e discentes. Para isso, questionarios foram elaborados. Verificou-se que alguns
docentes demonstraram conceber a avaliagdo como sendo um ato essencialmente punitivo e
classificatorio. Entretanto, outros docentes demonstraram conceber o ato de avaliar como uma
tarefa continua e processual que propicia um diagnéstico do trabalho empreendido pelo
professor e pelo aluno. Todos os discentes, porém, demonstraram atribuir as finalidades da
avaliacdo um significado estritamente classificatorio.
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Introducéo

Este trabalho é resultado de uma pesquisa em andamento, desenvolvida por discentes
do curso de Licenciatura em Fisica do Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de
Minas Gerais (IFMG), campus Congonhas. A pesquisa empreendida tem como objetivo
investigar as concepgdes de docentes e discentes de um campus do IFMG a respeito do papel

da avaliagdo no processo de ensino e aprendizagem.
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A temética da pesquisa emergiu de discussdes realizadas no &mbito da disciplina
Avaliacdo das Aprendizagens, ofertada no curso de Licenciatura em Fisica do IFMG-
Congonhas. Nesse contexto, reflexfes a respeito dos métodos e finalidades da avaliacéo
incitaram o0s autores deste trabalho a iniciar uma pesquisa que tem permitido a investigacao
sobre como docentes e discentes de um campus do IFMG interpretam o papel da avaliacéo
das aprendizagens.

O processo de ensino e aprendizagem é marcado por seu dinamismo e complexidade,
visto que existem diversos fatores, internos e externos, que afetam o modo como cada docente
e discente exercem seus papéis no ato de aprender e ensinar. Cada discente é Unico na forma
de compreender o mundo que o cerca e os fendmenos que nele ocorrem. Assim, atuar de
modo a contemplar as necessidades especificas e garantir a aprendizagem de todos os alunos
constitui um grande desafio para o professor. Ndo obstante, 0 docente lanca méo de uma
ferramenta que lhe permite diagnosticar a aprendizagem e reorientar sua praxis com o fim de
atingir os objetivos propostos, a saber: a avaliacdo das aprendizagens (LIBANEO, 1990. p.
195).

Frequentemente, a despeito de sua fundamental importancia, a avaliacdo é reduzida a
um instrumento que possui um carater meramente punitivo e classificatorio (LIBANEO,
1990. p. 198). Essa utilizacdo “behaviorista” da avaliagdo, como uma ferramenta de
“adestramento” dos discentes, ao invés de apresentar a aprendizagem como ferramenta util e
necessaria para a vida, refor¢a a ideia da aprendizagem como uma “moeda de troca” que
confere ao discentes condicBes de ser aprovado e classificado para um nivel seguinte do
sistema de ensino. Assim, torna-se comum entre 0s alunos a pratica de “estudar para a prova”
e ndo de “estudar para a vida”.

Por conseguinte, é compreensivel a tensdo que alguns discentes apresentam diante de
uma avaliacdo (principalmente quando se trata de uma prova), uma vez que comumente sdo
levados a concebé-la como uma espécie de “juri” que pode “condenar” ou “absolver”. E,
nesse contexto, o que define a “absolvi¢do” ou ‘“condenagdo” ¢ a deten¢do ou ndo da
capacidade de responder de modo satisfatério as questdes propostas por aquele que avalia.
Assim, a aprendizagem passa a ser motivada por um sistema de prémios, punicGes e
competicdes (ARANHA, 2006. p. 224).

Ao abordar a temética da avaliagio escolar, Maria Lucia de Arruda Aranha (2006) nos

adverte quanto a essa questéo:
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[...] se de um lado o professor “da a ligdo”, de outro a prova representa o
momento de “restitui¢do”. E o que Paulo Freire’ chamava de educacdo bancéria.
Como o processo de verificagdo de aprendizagem se torna artificial, ela passa a ser
estimulada por meio de prémios e punicdes, pela competicao dos alunos, submetidos
a um sistema classificatério. (ARANHA, 2006. p. 224)

Em consonancia com a proposicdo de ARANHA (2006), o educador José Carlos

Libaneo (1990) afirma que um erro comum é:

[...] tomar a avaliagdo unicamente como o ato de aplicar provas, atribuir
notas e classificar os alunos. O professor reduz a avaliacdo a cobranca daquilo que o
aluno memorizou e usa a nota somente como instrumento de controle. Ainda hoje ha
professores que se vangloriam por deter o poder de aprovar ou reprovar.
(LIBANEO, 1990. p. 198)

LIBANEO (1990) rompe com a concepcdo tradicional de avaliacdo, significada
unicamente como o ato de atribuir notas e classificar os alunos, para pensa-la como uma
tarefa continua que fornece um diagnostico ndo somente a respeito da aprendizagem do

discente, mas também sobre a qualidade do trabalho empreendido pelo professor:

A avaliagdo é uma tarefa didatica necessaria e permanente do trabalho
docente, que deve acompanhar passo a passo 0 processo de ensino e aprendizagem.
Atraveés dela, os resultados que vao sendo obtidos no decorrer do trabalho conjunto
do professor e dos alunos sdo comparados com o0s objetivos propostos, a fim de se
constatar progressos, dificuldades, e reorientar o trabalho para correcdes necessérias.
(LIBANEO, 1990. p. 195)

Assim, para o autor, a avaliacdo “é uma reflexdo sobre o nivel de qualidade do
trabalho escolar tanto do professor como dos alunos” (LIBANEO, 1990. p. 195). Em
conformidade com a proposicdo de LIBANEO (1990) e ARANHA (2006), Vani Moreira

Kenski (2012) apresenta reflex6es sobre como o docente deve interpretar os resultados

obtidos a partir dos instrumentos de avaliacdo empregados:

O que significa, por exemplo, o aluno tirar nota cinco (em dez) na prova
construida pelo professor? Essa nota representa que o aluno ndo estudou? Ou ndo
entendeu parte do que foi pedido na prova? Ou a prova privilegiou algum aspecto
especifico do conteldo que o aluno ndo entendeu bem? O que representa a nota
desse aluno no contexto geral da turma? E das demais turmas da mesma série? E,
mais importante, 0 que representa essa nota no processo geral de avaliacdo da
aprendizagem de cada aluno? De todos os alunos? O que o professor vai fazer
considerando essa nota, todas as notas, para garantir o ideal de aprendizagem desse
aluno, de todos os seus alunos? (KENSKI, 2012. p. 138-139)

Nesse sentido, KENSKI (2012) concebe a avaliagdo como um instrumento a servico
do ensino e da aprendizagem, na medida em que fornece ao docente e ao discente

informacdes relevantes que permitem que 0 processo de ensino-aprendizagem seja

reorientado de modo a atingir os objetivos propostos:

! FREIRE, P. Pedagogia do oprimido. SP: Paz e Terra, 1980. Apud ARANHA, M.L.A. Filosofia da Educagao.
SP: Editora Moderna, 2006.

Ciéncias em Foco, v. 10, n. 1, p. 44-53, 2017.



[...] a avaliagdo s6 encontra sentido no processo amplo da educagdo quando
¢ pensada, planejada e executada com a finalidade de auxiliar os diferentes sujeitos
envolvidos no processo de aprendizagem a aprender mais e melhor, a reorientar suas
escolhas e as formas de estudar e de lidar com os conhecimentos. (KENSKI, 2012.
p. 147)

Diante disso, no presente documento apresentar-se-ado reflexées sobre os métodos e
finalidades da avaliacdo das aprendizagens, 0 que sera feito por meio da analise das

concepcodes de docentes e discentes de um campus do IFMG.

Metodologia

A pesquisa empreendida foi realizada por meio de entrevistas dirigidas a docentes e
discentes de um campus do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Minas
Gerais. O campus em que a pesquisa foi desenvolvida ndo sera explicitado por razdes éticas.

Para a realizacdo da entrevista, dois questionarios foram elaborados, um destinado aos
docentes e outro aos discentes. Quatro docentes e 67 discentes foram entrevistados, 0s quais
estdo inseridos no contexto do ensino médio, técnico e superior.

A seguir sdo apresentadas as questdes destinadas a entrevista aos docentes:

1. Como vocé definiria a avaliacdo das aprendizagens, isto €, o que é avaliar em sua
opiniao?

2. Em sua concepcdo, para que serve a avaliacao?

3. Como vocé avalia seus alunos? Que instrumentos vocé utiliza?

4. Como seus alunos interpretam o papel da avaliacdo? Interpretam-na como uma
aliada do processo de aprendizagem? Ou como um instrumento que possui um carater
meramente punitivo e classificatorio?

A seguir sdo apresentadas as questdes destinadas a entrevista aos discentes:

1. Como seu professor faz para avaliar sua turma? Quais instrumentos de avaliacédo
ele utiliza?

2. Como vocé se sente quando é dia de prova?

3. O que vocé costuma fazer quando ndo compreende bem o contetddo da disciplina
lecionada por esse professor?

Ao entrevistar os discentes, solicitou-se que eles escolhessem uma disciplina da area
de humanas e outra da area de exatas e respondessem ao questionario pensando nos métodos
de avaliacdo referentes as disciplinas escolhidas. Assim, pretendia-se obter diversidade nas

respostas obtidas.
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Os dados provenientes das entrevistas foram analisados sob a perspectiva de
LIBANEO (1990), ARANHA (2006) e KENSKI (2012). Pretendia-se, assim, investigar
como os alunos e professores entrevistados compreendem os métodos e finalidades da
avaliacdo das aprendizagens. Além disso, pretendia-se refletir sobre o ato de avaliar, o que é

indispensavel no processo de formacao docente.

Resultados e discussao

Ao responderem a primeira questdo do questiondrio a eles destinado, todos os
discentes demonstraram identificar diversidade nos métodos de avaliacdo empregados pelos
docentes. Segundo eles, os professores utilizam provas, listas de exercicios, trabalhos
individuais e em grupo como formas de avaliacdo. Um dos discentes entrevistados, por
exemplo, respondeu a essa questdo da seguinte maneira: “Ele avalia a turma com exercicios
em dupla, trabalho teérico-pratico em grupo e provas individuais.”

Por meio das respostas dadas pelos discentes a segunda questdo a eles destinada, pode-
se constatar que a maioria deles, a saber, 83,58%, o que corresponde a 56 alunos de um
universo de 67, sente nervosismo e ansiedade diante das avaliagdes, sobretudo quando séo
submetidos a tradicional prova escrita. A seguir, sdo apresentadas algumas respostas que
representam bem as concepcBes manifestadas pelo universo de discentes entrevistados.

Al: “Sinto nervosismo, ansiedade e um certo desespero, principalmente se em outras
avaliacfes me sai mal. Quando é uma matéria que domino mais, sinto-me um pouco melhor,
mas ainda tenho certa ansiedade.”

A2: “Sinto vontade de morrer, me sinto mais incapaz do que nos outros dias, fico
muito nervosa e querendo chorar a prova toda.”

A3: “Sinto nervosismo, desespero, medo, ansiedade. Devido a pressdo do professor,
sinto que vou ser um fracasso na vida e que nunca vou chegar a lugar algum na vida se nao
destinar minha vida somente aos estudos, esquecendo familiares, amigos e vida social.”

A4: “Desesperada e burra porque sempre acho que vou ir mal, ndo importa o quanto
eu estude.”

Do universo de 67 discentes entrevistados, apenas 11, o que corresponde a 16,42%,
revelaram sentirem-se seguros durante a realizacdo de provas escritas. Por exemplo:

A5: “N#o me altero emocionalmente. E um dia como outro qualquer.”

As respostas dadas pelos alunos Al, A2, A3 e A4 revelam claramente uma concepcao

de avaliagdo como um instrumento essencialmente punitivo, que possui como fungéo unica
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atribuir notas e aprovar ou reprovar os discentes. Nenhum discente demonstrou conceber o
momento de avaliagdo como estando a servi¢o da aprendizagem e sim como uma espécie de
“jari” apto para absolver ou “condenar”. Tal concepgdo de avaliacdo se reflete no modo como
0 discente se porta ao longo do processo de ensino e aprendizagem. Pois, ao atribuir a
avaliacdo um carater meramente classificatorio, € comum que os discentes lidem com a
aprendizagem como se esta fosse uma mera habilitadora para a aprovacgéo e classificacdo para
um nivel posterior do sistema de ensino. Torna-se, assim, comum a pratica de “aprender para
a prova” ¢ ndo de “aprender para a vida”.

Apesar de se mostrar seguro e confiante diante de uma prova, o discente A5 demonstra
n&o reconhecer a riqueza e complexidade intrinsecas a0 momento da avaliago, ao afirmar: "E
um dia como outro qualquer".

Outro fato observavel diz respeito a terceira questdo dirigida aos discentes, que 0s
indagava quanto ao que fazem quando ndo entendem a matéria lecionada pelo professor. Um
grupo de 41 alunos, o que corresponde a 61,19% do universo de 67 entrevistados, mencionou
grupos de estudos, livros didaticos, video aulas e outros recursos como meios a que recorrem
para sanar as davidas, sem mencionarem, contudo, o professor como alguém a quem recorrer.

As respostas a seguir representam esse fato:

A3: “Procuro outros meios que ndo necessite procurar o professor, pois ele me faz
sentir burra.”

A6: “Leio livro didatico, assisto video aulas na internet, pratico com exercicios, peco
ajuda aos meus colegas”.

As respostas dos discentes A3 e A6 evidenciam o distanciamento que, em muitos
casos, existe entre aluno e professor. O que revela que, devido a infinidade de recursos
(principalmente digitais) dos quais os discentes dispdem no presente contexto, alguns alunos
apresentam independéncia em relacdo ao professor.

No que se refere as respostas dadas pelos docentes entrevistados, verificou-se
diversidade nas concepcdes de avaliacdo das aprendizagens. Enquanto alguns apresentaram
uma visdo essencialmente tradicional da avaliacdo, outros manifestaram uma postura
reflexiva diante do ato de avaliar, levando em conta a riqueza e complexidade intrinsecas a
avaliacéo.

A seqguir, sdo apresentadas respostas de alguns dos docentes entrevistados a primeira
questdo do questionario a eles destinado, as quais representam bem as ideias do universo

entrevistado. Nessa questdo, inquiria-se sobre o que € a avaliacdo das aprendizagens.
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P1: “Avaliar ¢ tentar obter informacdes sobre a aprendizagem dos alunos e sobre a
efetividade dos métodos empregados por mim ao longo da realiza¢do das atividades com os
alunos”.

P2: “Significa verificar se o aluno aprendeu o que foi ensinado durante as exposi¢oes
do professor”.

P3: “Néo existe uma “avaliagdo em si” destacada do que se avalia, assim como néo
existe “a aprendizagem”, mas aprendizagens de determinados conhecimentos, habilidades etc.
Avaliar um aprendizado é buscar constatar 0 que o aluno apropriou para si e passou a ter
dominio acerca de um assunto; mas essa avaliacdo s6 pode ser bem-sucedida se respeitamos o
que o assunto mesmo exige do aluno. A avaliacdo de uma prova ou trabalho sobre a teoria de
Einstein é evidentemente distinta da avaliacdo de uma préatica laboratorial”.

Nota-se que o docente P2 apresenta uma visdo tradicional de avaliacdo, cujo
significado se resume na verificacdo de aprendizado pelo aluno. O docente P1, entretanto,
rompe com essa concepcao ao considerar que a avaliagdo ndo somente avalia a aprendizagem,
mas também a qualidade dos métodos de ensino utilizados pelo professor, 0 que corrobora a
proposicdo de LIBANEO (1990).

O docente P3 demonstra reconhecer a complexidade intrinseca ao ato de avaliar, ao
destacar que este deve estar em consonancia com a competéncia que se pretende avaliar.
Porém, a semelhanca de P2, ndo apresenta a avaliacdo como um instrumento que diagnostica
também a qualidade dos métodos de ensino empreendidos pelo professor.

Na segunda questdo destinada aos docentes, inquiria-se sobre as finalidades da
avaliacdo. As respostas sdo apresentadas a seguir.

P1: “Para mim, e isso eu uso em minha pratica docente, a avaliacdo sempre serve a
trés propositos: (1) tentar obter informacdes sobre os conceitos construidos pelos estudantes,
isto é, levantar informacdes sobre a aprendizagem; (2) obter informacgdes sobre 0 modo como
eu conduzo as atividades com os alunos. Os resultados das avaliagdes sempre se refletem em
novas escolhas e aprimoramentos nas atividades realizadas por mim na sala de aula; (3) servir
como um elemento de legitimacdo para dizer se 0 estudante esta apto ou ndo a prosseguir de
nivel (considerando, especificamente o instrumento prova). A prova, como instrumento de
avaliacdo, me permite discriminar grupos de estudantes em aptos, ou inaptos, a seguirem para
niveis posteriores em seus estudos”.

P2: “Serve para mensurar quantitativamente. Tem que ter algum instrumento para
efetuar essa medicao e, neste caso, o aluno tem que fazer as provas”.

P3: “Para verificar se a caminhada e a exploracdo do terreno estdo sendo proveitosas”.
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P4: “Tentar mensurar se os objetivos do curso/disciplina foram atendidos pelos
alunos”.

Sob a oOtica dos docentes P2, P3 e P4, os resultados da avaliacdo dizem respeito
unicamente a aprendizagem do aluno. N&o obstante, o professor P1 manifesta a concepcéo de
que os metodos de ensino empregados por ele estdo sendo avaliados também. Assim, o
docente P1 demonstra compreender que a avaliacdo possui uma fungdo diagnostica no
processo de ensino e aprendizagem, e que o diagnostico diz respeito a qualidade do trabalho
conjunto empreendido pelo professor e pelo aluno. Segundo este docente, os resultados de
uma avaliagdo sempre implicam numa tomada de deciséo de sua parte, visando reorientar sua
praxis e de modo a atingir 0os objetivos propostos, 0 que estd em consonancia com as ideias
defendidas por LIBANEO (1990).

A percepcdo da necessidade de diversificacdo dos métodos e instrumentos de
avaliacdo p6de ser notada nas respostas de todos os docentes a terceira questao a eles dirigida.
Nessa questdo, perguntava-se sobre os métodos de avaliacdo empregados. As respostas sao
apresentadas a sequir.

P1: “Atividades em dupla, em que os alunos sao incentivados a resolver certos
exercicios com o auxilio de suas anotacGes e do livro-texto, com a minima intervencdo do
professor; trabalhos tedricos/experimentais a serem elaborados pelos alunos (esse eu nao
consegui implementar nessa etapa, em funcdo do acidente; na proxima etapa sera
implementado); prova individual, sem consulta, onde espero verificar o que o estudante
consegue fazer individualmente”.

P2: “Principalmente atividades para serem feitas em casa, atividades em sala, testes
mensais e as provas nos finais das etapas. Distribuo os pontos na maior quantidade possivel,
varios trabalhos diversificados”.

P3: “No meu caso, fago perguntas e pego que produzam textos acerca dos assuntos
tratados em aula. Ao avaliar, procuro indicios ou evidéncias do qudo o aluno esta ciente do
que lemos e discutimos. Se espero que haja, p.ex., dois conceitos ou eixos principais de
argumentacdo, divido a nota por cada um deles e procuro ver quéo satisfatoria é a resposta
elaborada para a questdo. Comparo as provas e fago a conversdo do discurso em ndmero —
processo sempre muito passivel de arbitrariedade, donde eu procuro ser generoso, sem deixar
de pretender ser justo e rigoroso.”

P4: “Didlogos intercalados a exposicdo de conceitos e problemas/aplicacdo. Provas

dissertativas, seminarios e relatorios”.
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A resposta de P3 a quarta questdo, que indagava ao docente como 0s seus alunos
interpretam a avaliagdo, chama a atengéo:

P3: “Interpretam de forma tradicional, mercantil e behaviorista, ou seja, como uma
atividade maquinal e burocratica, comercial e punitiva. Em grande medida, eles tém razdo, ja
que a educacdo (enquanto atividade publica) esta sujeita ao Estado e ao mercado; ela ndo tem
como deixar de refletir o que a sociedade burguesa é, e nem deixar de reproduzir o que esta
sociedade realmente demanda dela. O resto € verniz justificatorio”.

De fato, a visdo apresentada pelos alunos entrevistados condiz com a resposta de P3.
Em geral, a avaliacdo ndo ¢ interpretada pelos discentes como uma ferramenta que permite ao
docente e ao discente reorientarem e refletirem sobre suas praticas, mas como um instrumento
essencialmente punitivo e classificatorio. E compreensivel que os alunos apresentem tal
concepcao, uma vez que alguns docentes utilizam a avaliacdo em sua praxis de modo a

reforgar essa ideia.

Conclusao

Os discentes entrevistados manifestaram uma visdo predominantemente tradicional da
avaliacdo, concebendo-a como uma ferramenta que visa reprovar ou aprovar para um nivel
posterior do sistema de ensino. Por isso, muitos revelaram sentir desconforto, medo e
ansiedade diante da realizacdo de provas.

No que se refere as respostas dadas pelos docentes, encontrou-se diversidade. Alguns
demonstraram conceber a avaliagdo como uma ferramenta que visa unicamente revelar se 0s
alunos estdo ou ndo aptos a passar de nivel/série. Outros apresentam uma postura reflexiva
com relacdo ao ato de avaliar, identificando sua funcdo diagnostica.

A avaliagdo desempenha um papel fundamental no processo de ensino e
aprendizagem. Entretanto, ao reduzi-la a um instrumento essencialmente punitivo e
classificatdrio, os docentes induzem os discentes a concebé-la como tal. Por conseguinte, o
modo como o discente concebe a aprendizagem € afetado, pois é levado a trata-la como
“moeda de troca” que habilita a aprovagdo para uma série/nivel de ensino posterior.

Nota-se, tanto pelas respostas dos discentes quando dos docentes, que a avaliacdo
carece de atencédo especial no processo de ensino e aprendizagem e que ndo se deve reduzi-la
a uma ferramenta de natureza estritamente classificatoria, como se fosse um instrumento de
uso pontual, instantdneo e circunscrito ao momento de aplicacdo de uma prova. Deve-se,

porém, encara-la como sendo processual e utiliza-la de modo a perpassar todos 0s momentos
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de ensino e de aprendizagem, servindo como “bussola” para que professor e aluno reorientem
seus respectivos trabalhos.

Como docentes em formacdo, diante dos dados da pesquisa empreendida, 0s autores
deste trabalho compartilnam da opinido de KENSKI (2012), segundo a qual a avaliacdo da

aprendizagem precisa ser permanentemente avaliada.
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