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Resumo

Para compreender os desdobramentos de alguns fatos no presente, muitas vezes, é necessario estudar o passado com
0 intuito de compreender a evolucdo do fendmeno que se quer estudar. O mercado de trabalho, no Brasil,
principalmente até os anos 1980 era limitado e a abertura econdmica trouxe a expansédo das fronteiras, em diversos
aspectos — positivos e negativos. O principal objetivo deste projeto é analisar a evolugdo de indicadores de trabalho
(emprego, desemprego, renda e informalidade) dos Ultimos 5 anos, ou seja, a partir de 2012 e confrontar estes dados
com os dados provenientes do periodo posterior ao da reforma trabalhista. Este projeto de pesquisa esta inserido na
Rede de Estudos e Monitoramento da Reforma Trabalhista (REMIR — Trabalho), esta rede foi criada com o objetivo

critico e analitico de compreender a regulamentacéo e sistematizacdo das relagc6es de trabalho no Brasil.
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Introducéo

Dado o atual momento de desenvolvimento e situagéo
da economia brasileira, para este projeto denota-se
importancia estrutural pessoal, tendo em vista 0s novos
caminhos da politica brasileira. Tratando do periodo a
partir dos anos 1980 foi de grande mudanca na estrutura
econdbmica brasileira, grande parte desse processo de
reestruturacdo e novas fronteiras, foi estabelecido por
meio da abertura econdbmica — intensificada,
principalmente, a partir dos anos 1990 (PAULI, et. al.
2012).

As alteragcbes no modelo produtivo vigente, assim
como a introducdo de novas tecnologias trazidas por
empresas provenientes do exterior acabaram gerando
alteracdes no tipo de ocupacéo e no padréo de regulagéo
das relagbes de trabalho vigente no Pais. Foi uma
dindmica que resultou em uma desindustrializacdo do
pais e de fortaleceu o setor de servicos e do
agronegacio, o que tende a gerar postos de trabalho que
exigem menor nivel de qualificagdo e com salarios mais
baixos. (PAULLI, et. al, 2012).

Resultados e Discusséo
Os dados da PNAD Continua foram analisados e trazem
aspectos que sdo relativos ao desenvolvimento do nivel
de desemprego; formacdo de empregos com carteira
assinada e sem carteira assinada nos setores privado,
domeéstico e publico; populagéo subocupada.

Grafico 1. Evolugdo da taxa de populagcao desocupada,
2012 - 2019.

Comparando com o Estado de S&o Paulo, um dos
Estados mais ricos e populosos da Federacdo, nota-se
gue a taxa de desocupacdo estd acima da média
nacional e no 4° trimestre de 2018 atinge cerca de
13,5%.

Gréfico 2: Nivel de emprego com/sem carteira assinada
por setor, 2012 — 2019.
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O grafico mostra a grande disparidade que existe nas
relagbes empresariais especialmente dentro do setor
privado e doméstico, assim como as redug¢Bes dos
empregos com carteira assinada ao longo dos ultimos
anos.

Conclusdes

A discrepancia entre os setores chama atencdo. A
evolucédo do emprego ndo ocorreu da maneira em que foi
indicada pelo relatério da Comissao Especial criada no
senado, assim como a sua formalizacdo dentro do
Mercado de trabalho. Estima-se que a reforma apenas
desfavoreceu ainda mais a balanca para o trabalhador,
reduzindo diretos e aumentando obrigacdes.

Agradecimentos
Gostaria de Agradecer a minha familia, aos meus
professores e ao PIBIC e UNICAMP.

ALMEIDA, T. B. A. de. Flexibilizagdo das normas trabalhistas enquanto instrumento de
mudanca nas relagdes de trabalho. 2016.

BIAVASCHI, M. B.. A reforma trabalhista no Brasil de Rosa: propostas que ndo criam
empregos e reduzem direitos. 2017.

BIAVASCHI, M. B.. A reforma trabalhista no Brasil de Rosa: propostas que ndo criam
empregos e reduzem direitos. 2017.

Revista dos Trabalhos de Iniciagdo Cientifica da UNICAMP, Campinas, SP, n.27, out. 2019





